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ส่วนที่ 1 บทน า 
 

 

ความเป็นมา 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้ให้ความส าคัญต่อการพัฒนามหาวิทยาลัย เพ่ือสร้างความสามารถ        
ในการแข่งขันในระดับสากล ทั้งด้านการจัดการศึกษาและการพัฒนาด้านการกีฬาของประเทศ โดยในระยะ         
ที่ผ่านมา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้ด าเนินงานภายใต้ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ        
พ.ศ. 2561 – 2565 ซึ่งใช้เป็นกรอบแนวทางด าเนินงานในระยะ 5 ปี เพ่ือรองรับการเปลี่ยนสถานะของ
สถาบันการพลศึกษาสู่การเป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ที่สอดคล้องกับกฎหมาย นโยบาย ยุทธศาสตร์ 
และแผนพัฒนาประเทศระดับต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
ยุทธศาสตร์ชาติ  พ.ศ. 2561 – 2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580)    
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560 – 2564 แผนการศึกษาแห่งชาติ         
พ.ศ. 2560 – 2579 และนโยบายรัฐบาล เป็นต้น โดยเกิดขึ้นบนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของบุคลากรในสังกัด
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ผ่านกระบวนการต่าง ๆ กระทั่งได้รับความเห็นชอบจากสภาสถาบัน            
การพลศึกษา ในการประชุมครั้งที่ 2/2561 เมื่อวันที่ 2 พฤษภาคม 2561  

เมื่อพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ. 2562 ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา         
เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม พ.ศ.2562 และมีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม พ.ศ.2562 เป็นต้นไป 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ จึงด าเนินการทบทวนและปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องกับภารกิจ     
ตามกฎหมาย ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนพัฒนาประเทศระดับต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งบริบทใหม่ของ
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ โดยจัดท าเป็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ. 2561 – 2565            
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพ่ือประโยชน์ในการสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬา
ของประเทศ ภายใต้การด าเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ คือ ผลิตและพัฒนาบุคลากร
ด้านศาสตร์การกีฬา วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา บริการวิชาการแก่สังคม 
ทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย และส่งเสริมและพัฒนานักเรียนและนักศึกษาให้มี
ศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ฯ สู่การปฏิบัติ
จนกระทั่งสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้รายงานผลการด าเนินงาน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ต่อสภามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ในการประชุมครั้งที่ 10 / 2563 
เมื่อวันที่  7 ธันวาคม 2563 ทั้งนี้  จากการทบทวนยุทธศาสตร์ฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
มหาวิทยาลัยได้จัดท าแผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  (พ.ศ. 2561 – 2565) ปรับปรุง
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

รายงานผลการด าเนินงานฉบับนี้ แสดงถึงการด าเนินงานตามประเด็นการพัฒนา ทั้ง 6 ประเด็น 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดและผลการด าเนินงานของปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖4 เพ่ือน าผลการด าเนินงานไปสู่การพัฒนาการบริหารราชการของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ   
ให้มีประสิทธิภาพ อันจะส่งผลต่อการขับเคลื่อนแผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติให้บรรลุผลส าเร็จตาม
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
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สาระส าคัญของแผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ (พ.ศ. 2561 – 2565) ปรับปรุงปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564  

 ปรัชญา 

“พลศึกษาและกีฬา พัฒนาคน พัฒนาชาติ” 

 วิสัยทัศน์ 

“เป็นสถาบันการศึกษาอันดับหนึ่งด้านศาสตร์การกีฬาในภูมิภาคอาเซียน” 

 พันธกิจ 
1. ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านศาสตร์การกีฬา 
2. วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรม ด้านศาสตร์การกีฬา  
3. บริการวิชาการแก่สังคม  
4. ทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
5. ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนและนักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล 

 อัตลักษณ์ 

   “ทักษะดี มีน้ าใจนักกีฬา พัฒนาสังคม” 

ค าอธิบายอัตลักษณ์  

ทักษะด ีหมายถึง มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
มีน้ าใจนักกีฬา หมายถึง  มีคุณธรรม จริยธรรม รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย เป็นที่ยอมรับของสังคม 
พัฒนาสังคม หมายถึง มีความรับผิดชอบและมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม ยึดมั่น ในการ    

                                                ปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

 เอกลักษณ์ 

“สถาบันการศึกษาด้านศาสตร์การกีฬา” 

ค าอธิบายเอกลักษณ์  

สถาบันการศึกษาด้านศาสตร์การกีฬา หมายถึง เป็นสถาบันการศึกษาเฉพาะทางที่มีความ  
โดดเด่นทางด้านศาสตร์การกีฬา เพ่ือการพัฒนาบุคลากรทางการกีฬาสู่การเป็นผู้น าด้านกีฬาในภูมิภาค
อาเซียน 

ค่านิยมองค์กร  

SPORTS-U 

 S = Spirit   มีน้ าใจนักกีฬา 
P = Professional  มีความเป็นมืออาชีพ 
O = Opportunity มีการให้โอกาส 
R = Responsibility  มีความรับผิดชอบ 
T = Teamwork  มีการท างานเป็นทีม 
S = Smart  มีบุคลิกภาพดี 
U = Universality  มีความเป็นสากล 
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ประเด็นการพัฒนา  
1. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2. การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
3. การบริการวิชาการแก่สังคม 
4. การทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
5. การพัฒนานักเรียนและนักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล 
6. การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
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ส่วนที่ 2 
รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ (พ.ศ. 2561 – 2565) 

           ปรับปรุงปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

 

           
 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์ที่ 1 ผู้ส าเร็จการศึกษาขั้นพื้นฐานมีคุณภาพและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
กลยุทธ์ 

 
ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ค่าเป้าหมาย ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
2563 2564 

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและ          
   มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัด  
   การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
   ขั้นพื้นฐาน    
3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้าน  
   การศึกษา 
 

1. ผู้ส าเร็จการศึกษาขั้นพืน้ฐานเข้าศึกษา  
    ต่อในระดับอุดมศึกษา 

ร้อยละ 95 95 93.14 เนื่องจากผู้ส าเร็จการศึกษาบางส่วน        
เข้าศึกษาต่อสถาบนัอุดมศึกษาอ่ืนและ 
ออกไปประกอบอาชีพ 2. ผู้ส าเร็จการศึกษาขั้นพืน้ฐานเข้าศึกษา 

    ต่อในมหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 
ร้อยละ 60 60 41.64 

3. ผู้ส าเร็จการศึกษาขั้นพืน้ฐานมีผลการ   
    ประเมินคุณลักษณะอันประสงค์ 
    ระดับดีเยี่ยม      

ร้อยละ - 75 78.09  

4. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา    
   ภายในโรงเรียนกีฬาระดับยอดเยี่ยม 

โรง - 7 1  

5. ความร่วมมือด้านการศึกษา หน่วยงาน 1 1 1  
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เป้าประสงค์ที่ 2 บัณฑิตด้านศาสตร์การกีฬามีคุณภาพตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 
กลยุทธ์ 

 
ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ค่าเป้าหมาย ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
2563 2564 

1. พัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มี
คุณภาพตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา (TQF: Thai 
Qualifications Framework) 
มาตรฐานการอุดมศึกษาและ
มาตรฐานวิชาชีพ 

2. ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้มี
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษาและ
มาตรฐานวิชาชีพ 

3. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนและห้องปฏิบตัิการทางวิชาชีพ 

4. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
คณาจารย์ให้มีความรู้ความสามารถ
ตามวิชาชีพ 

5. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้าน    
    การศึกษา 

1. บัณฑิตปริญญาตรีที่ไดง้านท าหรือ 
    ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

ร้อยละ 90 90 66.91 เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรค   
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
ส่งผลให้มีการจ้างงานในสถานประกอบการ
ลดลง รวมทั้งมีการเลื่อนการสอบบรรจุ    
เพื่อคัดเลือกบุคคลเข้ารับราชการและการ
สอบคัดเลือกเข้าท างานของหน่วยงานต่าง ๆ 

2. ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑติที่มีต่อ    
    คุณภาพบัณฑติ 

ระดับ
ความ 

พึงพอใจ 

มาก มากที่สุด มากที่สุด  

3. ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จ  
    การศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการ  
    ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ร้อยละ 40 40 12.68 เนื่องจากผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จ
การศึกษาบางส่วนอยู่ระหว่างด าเนินการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ในวารสารหรือการ
ประชุมวชิาการ 

4. หลักสูตรปริญญาตรีทางปฏบิัติการที่ได้รบั   
    การพัฒนา 

หลักสูตร - 3 3  

5. คุณภาพการจัดการเรียนการสอน ระดับ
คุณภาพ 

ดี ดี ดี  

6. อาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัยที่มีคุณวุฒิ   
    ปริญญาเอก 

ร้อยละ 20 30 26.48  

7. อาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัยที่ด ารง    
    ต าแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 53 55 39.65 เนื่องจากอาจารย์ประจ าบางส่วนบรรจุใหม่
และยังไม่มีคุณสมบัติในการขอต าแหน่งทาง
วิชาการ 

8. ความร่วมมือด้านการศึกษา หน่วยงาน 1 3 2  
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ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
เป้าประสงค:์ ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่น าไปใช้ประโยชน์ 

 
กลยุทธ์ 

 
ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ค่าเป้าหมาย ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
2563 2564 

1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ       
   บุคลากรด้านการวิจัยและนวตักรรม 
2. สนับสนุนการสร้างผลงานวิจัยและ  
   นวัตกรรม 
3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการ  
   วิจัยและนวัตกรรม 

1. อาจารย์ประจ าที่ได้รบัการพฒันา
ศักยภาพด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

ร้อยละ 70 80 76.34 เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรค  
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
จึงส่งผลให้วิทยาเขตไม่สามารถจัดโครงการ
อบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพดา้นการวิจัยและ
นวัตกรรมให้แก่อาจารย์ได้  

2. ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์    
การกีฬา 

ร้อยละ - 80 64.42 เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรค  
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
จึงส่งผลต่อการสร้างผลงานวจิัยและ
นวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา  

3. ผลงานวิจัยและนวัตกรรมทีน่ าไปใช้
ประโยชน ์

ร้อยละ 85 85 
 

46.63 เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรค  
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
จึงส่งผลให้อาจารย์ไมส่ามารถน าผลงาน  
วิจัยและนวัตกรรมไปใชป้ระโยชน์ในพื้นที่
สังคมและชุมชนได ้

4. ความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม หน่วยงาน 1 1 
 

1  
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ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม 
เป้าประสงค:์  เด็ก เยาวชน และประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการออกก าลังกาย การเล่นกีฬา และนันทนาการ น าไปสู่การมีสุขภาวะที่ดี 

 
กลยุทธ์ 

 
ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ค่าเป้าหมาย ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
2563 2564 

1. ส่งเสริมและสนบัสนุนการให้บริการ   
   อาคารสถานที่และวสัดุอุปกรณ์   
   ทางการกีฬาในการออกก าลังกาย   
   การเล่นกีฬาและนนัทนาการ 
   แก่สังคม 
2. ส่งเสริมและสนบัสนุนการบรกิาร 
    วิชาการดา้นศาสตร์การกีฬา 
3. ส่งเสริมและสนบัสนุนการบูรณาการ  
   การบริการวิชาการกับการเรียน        
   การสอน   

1. ผู้รับบริการด้านอาคารสถานที่และวัสดุ  
    อุปกรณ์ทางการกีฬา   

คน - 2,950, 
000 

2,554, 
055 

เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรค  
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
ท าให้แต่ละจังหวัดมีมาตรการเฝ้าระวังและ
ป้องกันการระบาดของโรค โดยห้าม        
จัดกิจกรรมหมู่ งดให้บริการกิจกรรม    
ด้านการกีฬา งดใชส้ถานที่ทั้งสนามกีฬา     
ในร่มและลานกีฬากลางแจง้  

2. ความพึงพอใจของผู้รับบริการอาคาร  
    สถานที่และวัสดุอุปกรณ์ทางการกีฬา 

คะแนน
เฉลี่ย 

- 3.80 
 

4.51  

3. ผู้รับบริการทางวิชาการ       คน  - 612, 
000  

2,919 เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรค  
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
ท าให้แต่ละจังหวัดมีมาตรการเฝ้าระวังและ
ป้องกันการระบาดของโรค โดยห้าม        
จัดกิจกรรมหมู่ งดให้บริการกิจกรรม      
ด้านการกีฬา งดใชส้ถานที่ทั้งสนามกีฬา    
ในร่มและลานกีฬากลางแจง้  

4. ชุมชนทีไ่ด้รับการบริการวิชาการ ชุมชน - 102 15 
 

5. หลักสูตรที่มีการบูรณาการการบริการ   
    วิชาการแก่สังคมกับการเรียนการสอน 

หลักสูตร 71 64 64  
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ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
เป้าประสงค:์ เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้และเข้ารว่มกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย บนพื้นฐานความแตกต่างทางวัฒนธรรม มีจิตส านึกที่ดีต่อสังคม เกิดความรัก 
และความหวงแหน และมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

 
กลยุทธ์ 

 
ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ค่าเป้าหมาย ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
2563 2564 

1. ส่งเสริมและสนบัสนุนกิจกรรม        
    ทะนบุ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
2. ส่งเสริมและสนบัสนุนกิจกรรม     
    การละเล่นพืน้บา้นและกีฬาไทย 
3. ส่งเสริมและสนบัสนุนการบูรณาการ   
    การเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมกับการ  
    เรียนการสอน   

1. กิจกรรมทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม กิจกรรม 150 150 83 
 

เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรค   
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)    
ท าให้ไม่สามารถด าเนนิการจัดกจิกรรมได้ 
จึงส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมาย 

2. กิจกรรมการละเล่นพืน้บา้นและกีฬาไทย กิจกรรม 85 102 92 
 

3. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ทะนบุ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

คะแนน
เฉลี่ย 

3.51 3.80 4.44  

4. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
การละเล่นพืน้บา้นและกีฬาไทย 

คะแนน
เฉลี่ย 

3.51 3.80 4.26  

5. หลักสูตรที่มีการบูรณาการการเรียนรู้
ศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน 

หลักสูตร 
 

71 64 64  
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 การพัฒนานักเรียนและนักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบคุคล 
เป้าประสงค์ที่ 1 นักเรียนและนักศึกษาเข้าร่วมและได้รับรางวัลจากการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ 

 
กลยุทธ ์

 
ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ค่าเป้าหมาย ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
2563 2564 

1. ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนและ
นักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุด
ของแต่ละบุคคล 

1. นักเรียนทีเ่ข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับ
นานาชาติ 

ร้อยละ 10 15 0.10 เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของ     
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
ท าให้การจัดการแข่งขันกีฬาระดับ
นานาชาติมีจ านวนน้อย จึงส่งผลกระทบต่อ
การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดบันานาชาติ  
ของนักเรียน 

2. นักเรียนทีไ่ดร้ับรางวัลจากการเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาในระดับนานาชาต ิ

ร้อยละ 20 30 33.33  

3. นักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับ
นานาชาติ 

ร้อยละ 10 15 0.59 เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของ     
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
ท าให้การจัดการแข่งขันกีฬาระดับ
นานาชาติมีจ านวนน้อย จึงส่งผลกระทบต่อ
การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดบันานาชาติ  
ของนักศึกษา 

4. นักศึกษาที่ไดร้ับรางวลัจากการเข้าร่วมการ
แข่งขันกฬีาในระดับนานาชาต ิ

ร้อยละ 20 30 33.33  

เป้าประสงค์ที่ 2 บุคลากรด้านการกีฬามีความรู้ความเชี่ยวชาญสู่ระดับนานาชาติ 
 

กลยุทธ ์
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 
หมายเหตุ 

2563 2564 
1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบคุลากร   
   ด้านการกีฬา 
2. สรา้งเครือข่ายความร่วมมือด้าน 
   การกีฬา 

1. ความร่วมมือด้านการกีฬา หน่วยงาน 1 2 2  
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ประเด็นการพัฒนาที่ 6 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
เป้าประสงค:์ ระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

 
กลยุทธ์ 

 
ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ค่าเป้าหมาย ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
2563 2564 

1. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  
2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ     
    และการสื่อสาร 
3. เพิ่มประสิทธิภาพการเบิกจา่ย   
    งบประมาณ 
4. เพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงาน   
    ตามเกณฑ์ประเมินการประกัน  
    คุณภาพการศึกษาภายใน 
5. ส่งเสริมการด าเนินงานตามหลัก       
    ธรรมาภิบาล 

1. ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการ  
    บริหารจัดการ 

ระบบ - 1 1  

2. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย    
   ประจ าป ี

ร้อยละ 93 100 87.79 
 

เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรค  
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)    
ท าให้ไม่สามารถด าเนนิโครงการ/กิจกรรม  
ได้จึงสง่ผลต่อการบรรลุเป้าหมาย 

3. ผลการประเมินระดบัหลักสตูรของ     
   มหาวิทยาลยั  

ร้อยละ 97 
 

100 
 

94.44  

4. ผลการประเมินคณะของมหาวิทยาลัย  ร้อยละ 80 85 92.15 
 

 

5. ผลการประเมินวิทยาเขตของ    
    มหาวิทยาลยั  

ร้อยละ 80 85 94.11 
 

 

6. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน    
    ระดับมหาวิทยาลัย   

คะแนน
ประเมิน 

4.20 
 

4.40 
 

3.75  

7. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส   
    ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

คะแนน 
ประเมิน 

- 90 93.51  

 


